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Von Uta Hhl-Spenceley, Karin Marona-Glock : Sozialmanagement: Praxisanleitung: Anleiter/-innen 
Qualifikation in sozialpdagogischen Berufen  before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth 
my time, and all praised Sozialmanagement: Praxisanleitung: Anleiter/-innen Qualifikation in sozialpdagogischen 
Berufen: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. ich bin 
sehr zufrieden.Von JudithGenau das was ich gesucht hatte. Ich habe es heute noch in meiner praktischen Arbeit mit 

http://f3db.com/pub/links.php?id=306450715X


dabei und lese sehr oft darin. Sind auch sehr gute Tipps und Erklrungen drin die mir sehr gut weitergeholfen haben. 
Und immer noch tun.9 von 14 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. ABC der Praxisanleitung in 
sozialpdagogischen BerufenVon Romy ZiegerDie Gestaltung im Buch lsst zu Wnschen brig.In diesem Buch steht von 
A wie Anleiterin bis Z wie Zustandskonzept alles drin, was man als Anleiter von Praktikanten wissen sollte.Sehr 
hilfreich ist das Anleitungsgesprch beschrieben und auch spezifische Probleme mit Praktikantinnen werden 
angesprochen.Noch nicht ganz das non plus ultra, aber ausreichend.3 von 7 Kunden fanden die folgende Rezension 
hilfreich. Im goen und ganzen Ok.Von SarahWar im groen und ganzen hilfreich, wobei ich dieses nicht ausschlielich 
verwenden wrde.Habe zustzlich ein anderes benutzt mit vielen praktischen Tipps und Kopiervorlagen.

Kurzbeschreibung Informationen zum Titel: Fr die Betreuung von Praktikantinnen und Praktikanten im Sozial- und 
Gesundheitsbereich brauchen Anleiter/-innen neben fachlicher Qualifikation auch Kompetenzen zu Bildung, Leitung, 
Beratung und Supervision. Dieser praxisnahe Leitfaden vermittelt dazu die Grundlagen: Rollenverstndnis Person des 
Anleiters "Vertrag" als Basis der Zusammenarbeit Phasenmodell Anleitungsgesprch Problemlsung Informationen zur 
Reihe: Die Reihe Sozialmanagement wendet sich an Praktiker/innen und Fortbildungsteilnehmer/innen der Sozial- und 
Gesundheitsberufe, die sich ber ihre fachliche Ausbildung hinaus weiter qualifizieren mchten oder mssen - in den 
Bereichen Planung und Organisation, Teamentwicklung, (Mitarbeiter-)Fhrung, Marketing/ffentlichkeitsarbeit oder 
Wirtschaftlichkeit. Die Bnde eignen sich weitgehend fr das Selbststudium, lassen sich als Nachschlagewerke nutzen 
und sind besonders gut als Lern- und Arbeitsbcher in entsprechenden Bildungsmanahmen einsetzbar. 


