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KurzbeschreibungDieses Buch stellt den Begriff Selbstverantwortung als das zentrale Gestaltungselement in den
Mittel punkt des Menschseins und damit in den Zusammenhang von Glck oder Unglck. Die Grundlage bildet dabei die
Individual psychologie (1P) von Dr. Alfred Adler a's eine der bedeutendsten tiefenpsychologischen Schulen.Die
Individual psychol ogie will denjenigen Menschen helfen, dieihr Leben und die Lebensgestaltung selbst in die Hand
nehmen wollen, die Verantwortung fr sich und fr andere tragen und die ihrer Verantwortung wirklich gerecht werden
wollen. Die IP bietet die Gelegenheit, sich selbst strker bewusst zu werden und ein neues Selbstbewusstsein im
doppelten Sinne (self-confidence, self-awareness) zu entwickeln.Die | P wendet sich insbesondere an Unternehmer,
Vorstnde, Geschftsfhrer, Manager, Fhrungskrfte und an alle Menschen, die verantwortungsvoll mit ihren Mitmenschen
umgehen mchten, egal ob es sich dabei um Mitarbeiter, Kollegen, Partner, Freunde oder auch um die eigenen Kinder
handelt.V erantwortung im individual psychol ogischen Sinne erteilt der V erantwortungsl osigkeit gegenber sich, den
anderen und gegenber der Gemeinschaft eine klare Absage und fordert werteorientiertes, ethisch begrndetes Handeln
als persnliche Maxime.Manchmal verstehen wir andere oder auch uns selbst nicht. Diesist ein Buch fr Fragende und
Suchende. Esist fr Menschen gedacht, die sich selbst hinterfragen wollen, die manchmal nicht verstehen, warum im
tglichen Leben Schwierigkeiten mit anderen auftreten, warum sich andere manchmal so merkwrdig oder scheinbar
uneinsichtig verhalten, warum andere nicht das tun, was wir von ihnen erwarten, und warum es manchmal kracht oder
zu Spannungen kommt, obwohl wir das doch eigentlich gar nicht beabsichtigt hatten. Esist im tglichen Leben
hilfreich, menschliches Handeln zu verstehen, um mit diesem etwas tieferen Einblick andere Perspektiven zu erkennen
oder alternative Handlungsmglichkeiten zu gewinnen.Die individual psychol ogischen Betrachtungen dieses Buches
sollen dabei helfen, Einsichten zu gewinnen und zu verstehen,- warum wir selbst und andere so sind, wie wir/sie sind,-
warum notwendige Konflikte manchmal nicht ausgetragen werden,- warum wir uns oft selbst im Weg stehen,- warum
Vernderungsprozesse in Unternehmen manchmal scheitern,- warum gut gemeinte Motivationsversuche manchmal in
Demoativation enden,- warum Fhrungsverantwortliche manchmal nicht das erreichen, was sie erreichen mchten,- was
die Wurzeln rein profitorientierter und geltungsschtiger Menschen sein knnen.Die Individual psychologie will Mut
machen, Wege aufzeigen und Hilfestellungen zur Selbsthilfe geben.Der Gestaltungsgedanke der Selbstverantwortung
wurde von Henry Jacoby, einem Schler Alfred Adlers, so beschrieben: Die Individual psychologie stellt entgegen der
passiven Erwartung, dass ein Sinn des L ebens gegeben sein msste, dem Menschen die aktive Aufgabe, seinem Leben
einen Sinn zu geben.Insofern ist jede Person selbst der Gestalter seines Lebens.ber den Autor und weitere
MitwirkendeRudolf Meindl, geboren 1949 in Mnchen, arbeitet seit 1987 als selbstndiger Managementberater und
Psychologischer Berater berwiegend fr Wirtschaftsunternehmen aber auch fr Non-Profit-Organisationen. -- Er
absolvierte insgesamt eine sechg hrige tiefenpsychol ogische Ausbildung in Alfred Adlers Individual psychologie und
erhielt vom Alfred Adler Institut fr Individua psychologie Mnchen e.V., nach erfolgreichem Abschluss des
Quadlifizierungsverfahrens, die Zulassung als Individual psychol ogischer Berater Supervisor DGIP. Seit 1985 bildet die
Individual psychologie Adlers die psychol ogische Arbeitsgrundlage in der Entwicklung von Organisationen und in der
psychologischen Beratung und im Coaching von Inhabern, Unternehmenslenkern, Managern und
Fhrungsverantwortlichen in Unternehmen verschiedenster Grenordnungen. Die Verbreitung der Individual psychologie
ist eines der groen Herzensanliegen von Rudolf Meindl. In zahlreichen Vortrgen und Seminaren und seit 1997 mit den
Sdtiroler Bewusstseins Tagen, hat er viel zur Vermittlung der Individual psychologie beigetragen. Nach Abschluss
seines Fachhochschul studiums im Jahre 1972 war Rudolf Meindl bis zum Beginn seiner Beratungsttigkeit als
Fhrungsverantwortlicher in einem Versicherungskonzern ttig. -- Er sieht sich a's Praktiker und bezeichnet sich gerne
als Arbeiter mit Menschen. Seine letzte Publikation: Durchschnitt reicht nicht auf dem Weg zur Hochl el stungskultur”.
www.rudolfmeindl.de



