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Von Jrgen Hesse, Hans Chr. Schrader : Die 100 hufigsten Fragen im Vor stellungsgesprch before purchasing it
in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Die 100 hufigsten Fragen im
Vorstellungsgesprch:

KundenrezensionenHilfrei chste Kundenrezensionen8 von 8 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich.
Schneller berblick fr Wechsler mit BewerbungserfahrungV on ThorstenGeeignet fr:- Das Werk richtet sich m.E. an
Menschen mit Bewerbungserfahrung;- Ggf. zum Last-Minute-Check: Habe ich in der Vorbereitung an alles


http://f3db.com/pub/links.php?id=3821838507

gedacht?Sicherlich nicht geeignet fr:- Erstbewerber ohne Vorkenntnisse;- Menschen, die sich detallierte, ggf. gar 1:1
zu bernehmende Antworten und Handlungsanweisungen erhoffen.Was intendiert das Buch:- Es lenkt przise die
Aufmerksamkeit auf die wichtigsten/ bes. hufig gestellten Fragen (kategorisiert in 3 Priorittenstufen);- Es zeigt auf,
auf was die Fragen eigentlich abzielen (z.B. Provokation, Offenlegung von Schwchen, etc.);- Es gibt knappe
Hinweise, was man in jedem Fall vermeiden soll;- Es gibt (teils recht knappe) Ratschlge, was man erwhnen soll [Bsp.
Was waren lhre grten Erfolge - einer der Hinweise: Das Team erwhnen, mit dem man die Leistung gemeinsam
erreicht hat, etc.]Fazit: Lesen Sie das Buch im Schnelldurchgang (max. 2h). Notieren Sie die wichtigesten Fragen, auf
die Sie nicht aus dem Stehgreif eine passende Antwort parat hatten. Erarbeiten Sie die Antworten und prfen Sie, dass
Siedieim Buch erwhnten "DONTSs" wirklich umschiffen.5 von 5 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich.
Die 100 hufigsten Fragen - genau das und nicht mehrVon Binegglch fand das Buch hilfreich, um mal alle mglichen
Fragen durchzuspielen. Mehr habe ich von dem Buch nicht erwartet, daher hat es mir gut gefallen. Musterantworten
kann es aufgrund des individuellen Hintergrunds der Bewerber nicht geben. Dafr wird zu jeder Frage die Motivation
des Fragenden erklrt und kurze Tipps fr die Antwort gegeben. Die eigentliche Arbeit - nmlich eine individuelle
Antwort zu formulieren - kann einem kein Buch abnehmen. Endlich mal ein Buch, das nicht mit Standardphrasen
aufwartet, die jeder Personaler schon 100mal gehrt hat.18 von 20 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich.
100 wichtige Fragen aber mehr nicht...Von Ein KundeNicht alles aus dem Hause Hesse/Schrader verdient sich seine 5
Sterne: dieses kleine und auch gnstige Bchlein ist zwar eine umfangreiche Sammlung an mglichen Fragen des
Vorstellungsgesprchs, die Antworten bleiben aber auf der Strecke...Eswre natrlich vermessen von den Autoren
Standardantworten zu erwarten, aber statt dessen knnte fters mal ein mglicher Antwortweg vorskizziert werden - das
fehlt hier leider nahezu bei allen der insgesamt 100 Fragen.Die Autoren gliedern das Buch in den Teil mit den 10
wichtigsten Fragen, 14 weitere sehr wichtige, 25 wichtige und 50 eher unwichtige Fragen (wobei das Wort unwichtig
meine Interpretation ist...). Wie auch schon der Titel des Buches verrt geht es hier konzentriert um mgliche Fragen im
Vorstellungsgesprch, d.h. alle anderen Dinge und Besonderheiten des V orstellungsgesprches werden nur angeschnitten
bzw. ganz weggelassen. Dafr gibt es ja auch andere Bcher der beiden Autoren, die auch ausnahmslos von hherer
Qualitt sind.Dieses Buch ist wirklich nur fr einen Crash-Kurs zu empfehlen, d.h. wer morgens aufsteht und feststellt
den Termin vergessen zu haben der knnte vielleicht bel der Fahrt mit der S-Bahn noch kurz hier einige letzte
Erkenntnisse mit ins Gesprch nehmen. Wer allerdings abends zuvor schon an seinen Termin denkt, der sollte sich
lieber mit einem umfangreicheren Ratgeber die Nacht um die Ohren schlagen... (Diesist eine .de an der Uni-
Studentenrezension.)

Kurzbeschreibunglmmer wieder scheitern an sich qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber im V orstellungsgesprch,
weil sie auf die typischen Fragen der potentiellen Arbeitgeber nicht angemessen antworten knnen. Mit diesem
Ratgeber knnen Sie sich in krzester Zeit auf die 100 Fragen vorbereiten, die in Vorstellungsgesprchen am hufigsten
gestellt werden. Die Bewerbungsprofis Hesse/Schrader zeigen kompakt und anschaulich: was sich hinter den
jeweiligen Fragen verbirgt, was und wie Sie antworten knnen, welche Frage-Varianten es gibt.ber den Autor und
weitere MitwirkendeJrgen Hesse und Hans Christian Schrader, "die fhrenden Experten auf dem Gebiet der
Bewerberberatung” (FAZ), haben mit ihren Bchern unzhligen Menschen bei der Stellensuche erfolgreich geholfen.
Seit 1985 haben die Psychologen zahlreiche, immer wieder aktualisierte Ratgeber zu den wichtigsten Themen rund um
die Bewerbung und aus der Arbeitswelt verffentlicht. Die Gesamtauflage ihrer Bcher liegt bel ber 6 Millionen
Exemplaren.



